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RESUMO PROFISSIONAL 
 
Profissional em transição de carreira para a área de tecnologia, atualmente no período 
final de Análise e Desenvolvimento de Sistemas. Tenho conhecimento prático em 
Python, pandas, openpyxl, Jupyter Notebook, PyAutoGUI, n8n, APIs REST, 
inteligência artificial generativa, Git e GitHub. Desenvolvi projetos de análise de dados, 
automação de processos e chatbots. Minha experiência em Recursos Humanos 
agrega visão de negócio, organização, comunicação e melhoria de processos.  
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
 
Analista de Recursos Humanos | Escola Americana de BH Novembro/2021 – Atual  

• Atuação como ponto focal entre áreas internas, funcionários internacionais, 
fornecedores e parceiros, identificando necessidades e coordenando soluções 
para diferentes demandas do negócio. 

• Gestão e análise de informações para controle de documentos, pagamentos e 
mobilidade internacional, garantindo cumprimento de prazos e apoiando 
decisões operacionais. 

• Revisão e melhoria de processos administrativos, com criação de controles, 
checklists, guias e materiais de apoio para aumentar a organização, a 
padronização e a eficiência das atividades. 

• Gestão de fornecedores, contratos, propostas e custos relacionados à 
mobilidade internacional, moradia, frota e serviços, apoiando decisões e 
identificando oportunidades de otimização. 

• Coordenação de processos complexos de onboarding e mobilidade 
internacional, envolvendo diferentes áreas, etapas, prazos legais e 
necessidades dos funcionários. 

• Elaboração de comunicados, apresentações e materiais de orientação em 
português e inglês, adaptando informações para diferentes públicos de forma 
clara e objetiva. 

• Redução de custos recorrentes por meio da revisão de contratos e gestão de 
fornecedores. 
 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 

• Análise e Desenvolvimento de Sistemas – Faculdade UniAmérica (07/2024 - 
12/2026)  

• Pós-Graduação em Desenvolvimento Full Stack – Faculdade Pitágoras 
(08/2023 - 06/2024)  

• Gestão de Recursos Humanos – Centro Universitário Newton Paiva (06/2018 
- 07/2020)  
 

http://www.linkedin.com/in/chrystine-martins-o-v
https://github.com/Chrysthy
https://chrysthy.github.io/flipfolio/


PROJETOS  
 
Sistemas de Automação com N8N e IA | Repositório 

• Desenvolvimento de um workflow que recebe dados de formulários, gera 
documentos automaticamente e envia contratos por e-mail. 

Tecnologias: n8n, Google Forms, Google Docs, Google Drive, Gmail, APIs e 
webhooks. 
 
 
Automação de Desktop e Dados (Python) | Repositório 

• Desenvolvimento de uma automação para acessar um sistema, baixar 
relatórios em Excel, processar os dados e enviar os resultados por e-mail. 

Tecnologias: Python, pandas, openpyxl, PyAutoGUI e Jupyter Notebook 

 

 

International Staff Assistant - Chatbot com IA Generativa 

• Desenvolvimento de um assistente com IA Generativa para apoiar o 
onboarding de colaboradores internacionais, utilizando uma base própria de 
conhecimento e integração com a Gemini API via Cloudflare Workers. 

Tecnologias: JavaScript, HTML, CSS, Gemini API, Cloudflare Workers e GitHub 
Pages. 

 

STACKS CONHECIDAS 

• Linguagens: JavaScript, TypeScript e Python. 

• Frontend: HTML5, CSS3 e React. 

• Backend & Testes: Node.js, APIs REST e Jest. 

• Ferramentas: Git, GitHub, Cloudflare Workers, N8N, Pandas, OpenPyXL, 
PyAutoGUI e Jupyter Notebook. 

• IA Generativa: Gemini API e Prompt Engineering. 

 

CERTIFICAÇÕES E IDIOMAS 

• AI Fluency: Framework & Foundations – Anthropic 

• Desenvolvimento Web Full Stack – Dev em Dobro (Cursando). 

• Python – Hashtag (Cursando). 

• Inglês Intermediário/Avançado – Park Avenue Consultoria de Idiomas. 

• Português Nativo. 

https://github.com/Chrysthy/contract-generator-n8n
https://github.com/Chrysthy/sales-report-automation
https://www.linkedin.com/company/anthropicresearch/

